Viesinamos informacijos apie savivaldybiy valdomy jmoniy ir jy
dukteriniy bendroviy veikla ir rezultatus formos

2 priedas
Informacijos apie valdybos nariy veiklos apmokéjima pateikimo forma

Remiantis gerosios ikomis, isdé is ini iavimo ir plétros izacijos gairése valstybés jmonéms ir NASDAQ Vilnius listinguojamy bendroviy valdysenos kodekse, valstybés ir savivaldybés valdomos jmonés turéty viesai ir aiskiai atskleisti informacija
apie jmonés kolegialiy prieziaros ir valdymo organy bei jmonés vadovo atlygj. Remiantis aukstiau isdéstytomis nuostatomis, jmonés Sioje formoje pateikti asmens duomenys gali bati atskleisti V3| Valdymo inavimo centro rengiamoj itoje apie SV atlygj. V3| Valdymo koordinavimo centras
laikosi nuostatos, kad jmoné, pildydama Sioje formoje nurodyta informacija, yra gavusi sutikimus i$ kolegialaus valdymo ar ros organo nariy atskleisti informacija apie jy gaunama atlygj uz kolegialaus organo nario pareigas.
Jmones pavadinimas UAB ,Lazdijy $iluma”
Jmones teisin forma Usdaroji akciné bendrové (UAB)
|monés kodas 165219441

Ar 2025 metais (visus ar dalj mety) jmongje buvo sudaryta valdyba?

Pastaba:

Informacija apie valdybos nariams taikomas atlygio salygas

Pastaba: Atsakyti bitina j visus Zemiau pateiktus klausimus, nebent klausimas negali buti taikomas (pvz. valdyboje néra jmones darbuotojy, todél klausimas apie atlygio skyrimo tvarka jmonés darbuotojams negali bati atsakytas)
Kokia atlygio skyrimo tvarka nustatyta veiklos sutartyje nepriklausomiems valdybos nariams? Mokama fiksuota dalis nuo vadovo VDU (veiklos sutartyje nurodyta, kad atlygis priklauso nuo vadovo vidutinio darbo uzmokestio)

igu jmonéje ataskaitiniu laikotarpiu 2025 m. valdyba sudaryta nebuvo, emiau esanti informacija nepildoma

Kokia atlygio skyrimo tvarka nustatyta veiklos sutartyje valstybes tarnautojams? Mokama fiksuota dalis nuo vadovo VDU (veiklos sutartyje nurodyta, kad atlygs priklauso nuo vadovo vidutinio darbo uzmokestio)
Kokia atlygio skyrimo tvarka nustatyta veiklos sutartyje kitiems nariams (pvz., SV] darbuotojams)?

Ka jtraukéte skaiciuodami vadovo vidutinj darbo uzmokest], kuriuo buvo remtasi nustatant ataskaitiniy mety valdybos
nariy atlygj?

Kuriy mety vadovo VDU yra traukiamas, nustatant ataskaitiniy mety valdybos nariy atlygi?

Koks buvo vadovo VDU, nuo kurio skaiciavote ataskaitiniy mety valdybos nariy atlygj? Priklauso nuo to, kurj mén. mokamas atlygis , perskaiciuojamas ir VDU, atsizvelgiant j vadovo darbo uzmokest].

| sutartyje numatyta atlygj jskaiciuoti visi moketini mokesciai ir jmokos (GPM, SODRA)

Jtraukiamas darbo uzmokestis uz faktidkai dirbta laika.

Kaip valdybos nario sutartyje nustatytas atlygis?
Taip (prasome nurodyti pastabose)
Ne

Ar sutartyje numatyti atlygio dydzio apribojimai arba salygos, kai atlygis mazinamas?
Ar valdybos nariams mokamos tantjemos?

Ar valdybos nariui yra numatytos kitos kompensacijos ar naudos (pvz. kuro sanaudy padengimas)? Ne

Pastabos Atlygis priklauso nuo juykusiv ir juose dalyvauty posédziy skaiciaus.

Informacija apie valdybos nariy veiklos apmokéjima

Pastaba: Lentelé pildoma, jeigu Jmonéje 2025-01-01 - 2025-12-31 ar bent dalj $io laikotarpio buvo sudaryta valdyba. Informacija pildoma apie visus valdybos narius, buvusius valdybos sudétyje visa ar bent dalj 3io laikotarpio.

Kompetencyy srits (taf gall bati finansy, - — Posédziy lankomumas 2025 . 2 tlygis Uz darba
il strateginio planavimo ir valdymo, akio akos, o sty el sess ey lleilrlis 2022 i — P - Sutartyje numatytas atlygio | per 2025 m. (Eur) (su visais
Nr. Vardas, pavarde kurioje veikia jmoneé, arba kita, kuria prasome Poriciia Fakmk? daly\f}]tq Posédziu. ku,"uos,ey.wrew dydis, Eur/mén. mokétinais mokesciais ir
P Nuo i posedziy skaicius dalyvauti, skaicius P

1]Jasiulevicius Kestutis Pirmininkas (Valstybés tarnau|2025 01 01 202512 31 1 1 9409,29
2 [Niedvaraité Margarita Narys il 20250101 202512 31 1 1 9409,29
3 [Pupinis Kazys Narys il 20250101 202512 31 1 1 9409,29
4|Tulaba Aivaras Narys (Valstybés ji 20250101 2025 06 26 4 6 1233,99
5 |Gediminas Giedraitis Narys (Valstybés tarnauto| 2025 09 29 20251231 3 3 1427,64
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Sutartyje numatytas atlygio dydis néra pastovus, kadangi jis priklauso nuo vadovo vidutinio darbo uzmokesio. Taip pat jvertinus jvykusiy ir faktiskai juose dalyvauty posédziy skaiciy.
Jeigu turite pastaby dél aukitiau esancioje lenteléje uzpildytos

informacijos, pateikite jas ¢ia:

&l asmens duomeny vieSinimo.

i j tai, kad jantis LR imo jstatymu SV| vadovai yra laikomi vieSais asmenimis,
vadovo darbo uzmokescio duomenys bus viesinami V| Valdymo centro Jeigu
Jasy jmoneés vadovui taikomos objektyvios isimtys dél 3iy duomeny vieSinimo, prasome jas nurodyti ¢ia:

Informacija apie lentelés duomeny tikruma patvirtinant asmenj

Lentelés duomeny patvirtinimo data 20260323
Kontaktinio asmens duomenys (vardas, pavarde, pareigos, telefono nr. ir elektroninio pasto adresas) ijusilumalt finansininke itininke +370 66031606
Atsakingas asmuo (vardas, pavarde, pareigos) Nariiné Asadauskiené

Atsakingo asmens parasas arba parasas tik je versijoje)

%2 Kvalifikuotas elektroninis parasas
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